BOO ~
E MESTO PRESOV

vyhlasuje vyberové konanie
podla § 5 zakona ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov

na obsadenie miesta:
veduci stavebného Uradu mesta PreSov

U zamestnavatel’a:
Mesto PreSov, Hlavna 73, 080 01 PreSov

1. Kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalifika¢né predpoklady:

ukon¢ené vysokoskolské vzdelanie druhého stupna v Studijnom odbore pravo, architektura
a urbanizmus, stavebnictvo, geodézia a kartografia, strojarstvo, elektrotechnika, drevarstvo
alebo

vysokoskolské vzdelanie druhého stupnia v inom Studijnom odbore a najmenej 5 rokov praxe
vo vykone stavebného dradu (kumulativna podmienka),

osobitny kvalifikacny predpoklad na zabezpecenie ¢innosti stavebného uradu podla § 117
ods. 3 zéakona ¢. 50/1976 Zb. 0 Uzemnom planovani a stavebnom poriadku (stavebny z&kon)
Vv zneni neskorSich predpisov. Od 01. 04. 2025 osobitny kvalifikacny predpoklad odborného
zamestnanca podla § 17 zakona ¢. 25/2025 Z. z. Stavebny zakon a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov. Pripadne bude splnenie uvedeného predpokladu vyzadované dodatoc¢ne
v zmysle prislusnych platnych pravnych predpisov.

2. Iné poziadavky:

odborna prax minimalne 5 rokov v odbore po ukonceni vysokoskolského vzdelania,

prax minimélne 5 rokov po ukonceni vysokoskolského vzdelania v oblasti manaZovania

organizacie/organiza¢ného utvaru,

vitana je prax v oblasti verejnej spravy,

bezthonnost’,

sposobilost’ na pravne tikony v plnom rozsahu,

znalost’ legislativy:

- zakon ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v z. n. p.,

- zakon ¢. 552/2003 Z. z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v z. n. p.,

- zakon ¢. 25/2025 Z. z. Stavebny zakon a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov,

- zakon &. 150/2013 Z. z. o Statnom fonde rozvoja byvania v z. n. p.,

- zékon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v z. n. p.,

orientacia v zakonoch:

- €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v z. n. p.,

- €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v z. n. p.,

- 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v z. n. p.,

- ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene adoplneni niektorych zakonov
vz.nop.,

vSeobecny prehl’ad o rozpoctovych pravidlach tzemnej samospravy a verejnej spravy,

ovladanie prace s PC (Microsoft Office) s doloZenim certifikatu (ak je k dispozicii),

vynikajuce organizatné akomunikaéné schopnosti, samostatnost, zodpovednost,

rozhodnost’, schopnost’ pracovat’ v zatazovych situaciach, ¢asova flexibilita a orientdcia na

ciele.



3. Zoznam poZzadovanych dokladov:

e uradne osvedcena fotokopia dokladu o dosiahnutom vzdelani v zmysle bodu 1. Pri vzdelani
ziskanom v zahranic¢i dolozit’ doklad o vzdelani uznany v sulade so zakonom ¢. 422/2015 Z.
z. 0 uznavani dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikéacii a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v z. n. p.,

e uradne osvedcena fotokopia dokladu o ziskanom osobitnom kvalifikaénom predpoklade na
zabezpecenie ¢innosti stavebného uradu v zmysle bodu 1. (ak uchadzac¢ disponuje),

e potvrdenie o odbornej praxi minimalne 5 rokov v odbore po ukonéeni vysokoskolského
vzdelania,

e potvrdenie o praxi minimalne 5 rokov po ukonceni vysokoSkolského vzdelania v oblasti
manazovania organizacie/organizacného utvaru,

o profesijny Zivotopis v Strukturovanej forme vratane ¢estného vyhlasenie o pravdivosti (dajov
uvadzanych v Zivotopise,

e Cestné vyhlasenie o spdsobilosti na pravne ukony v plnom rozsahu.

4. Predpokladana ziakladna mzda podla platného Poriadku odmenovania zamestnancov
mesta PreSov je v rozpati od min. 1 600,00 € do_max. 3 428,50 €. Po uplynuti 3-mesa¢nej
skusobnej doby je moZné priznat® osobné mzdové zvyhodnenie do vySky max. 50 %
dohodnutej zakladnej mzdy. Vysledna mzda bude predmetom osobného rozhovoru a bude sa
odvijat’ od sktisenosti a odbornych znalosti uchadzaca.

5. Stru¢na charakteristika pracovnej pozicie: postavenie vediceho stavebného Uradu, jeho
povinnosti a zodpovednost’ stt uvedené v ¢lanku 9 platného Organiza¢ného poriadku Mestského
uradu v PreSove. Kompetencie stavebného Gradu mesta PreSov, za ktory veduci stavebného
Uradu zodpoveda, st uvedené v prilohe ¢. 2 platného Organiza¢ného poriadku Mestského turadu
v PreSove, ktory je zverejneny na webovom sidle mesta PreSov www.presov.sk.

Vyberové konanie bude pozostavat’ z tychto Casti:
1. Pisomna forma (posudenie predpokladov pre vykon pracovnej €innosti vediceho zamestnanca).
2. Ustny pohovor.

Ziadost otidast’ na vyberovom konani spolu s pozadovanymi dokladmi je potrebné podat
v zalepenej obalke oznacenej heslom ,,VYBEROVE KONANIE - veduci stavebného Gradu —
NEOTVARAT®, v lehote do 24. 04. 2025 na adresu: Mesto Pre$ov, Mestsky Grad v Preove,
odbor vnutornej spravy, Hlavna 73, 080 01 PreSov.

V uvedenom termine musi byt Ziadost’ a ostatné pozadované doklady dorucené mestu PreSov.
Na oneskorene podané Ziadosti 0 ucast’ na vyberovom konani sa nebude prihliadat’.



http://www.presov.sk/
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